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EL PAPEL DEL DIALOGO SOCIAL EN LA TRANSICION
ECOLOGICA JUSTAY LOS EMPLEOS VERDES

EL MAPA DE LA ACCION: COMPETENCIAS Y ESTRUCTURAS

9:00 - 9:30 | Recepcion y acreditacion de participantes
e Entrega de acreditaciones y materiales.

9:30 - 10:00 | Apertura Institucional
e Begona Esparza. Secretaria Comarcal de UGT Madrid
e Pedro Fuentes. Secretario de Salud Laboral y Medio Ambiente
de UGT Madrid

10:00 - 10:45 | Conferencia Marco: "La Doble Transicion
(verde y Digital): El nuevo escenario laboral 2026"
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Ponente
e José Luis de la Cruz Leiva, Director del Area de Sostenibilidad &
de la Fundaciéon Alternativas. & :

Moderador: Pedro Fuentes Tejero — Secretario de Salud Laboral
y Medio Ambiente de UGT Madrid

10:45 - 11:15 | Pausa

11:15 - 12:45 | Mesa Redonda 1: La informacion como base
del didlogo social en sostenibilidad: qué informacion
importa y por qué

Ponentes:
e JeslUs Pérez Gomez, Concejal de Transicidn
Ecologica y Medio Ambiente del Ayto de Getafe g
e Angel Rubio, coordinador Area de Accidn
Climatica y Transicion Ecoldgica
Justa UGT Confederal
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Modera: Marisa Rufino, Coordinadora
de la secretaria de Salud Laboral y
Medio Ambiente de UGT Madrid
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EL PAPEL DEL DIALOGO SOCIAL EN LA TRANSICION
ECOLOGICA JUSTAY LOS EMPLEOS VERDES

12:45 - 14:00 | Mesa Redonda 2: “ Cubrir los empleos verdes:
formacion, recualificacion y ajuste de competencias”

Ponentes:
e Pepe Aniorte de Rueda. Gerente de la Agencia para el Empleo. Ayuntamiento de
Madrid. Una experiencia novedosa
e Mercedes Marin Garcia. Directora General de Formacion. Comunidad de Madrid:
La respuesta de la administracion.
e Antonio de Luis Acevedo. Director General de FUNDAE (Fundacién Estatal para la
Formacién en el Empleo): El papel de la formacioén bonificada

Introduce/Modera: Isabel Vilabella Tellado.
Secretaria de Formacién, Empleo y MD de UGT Madrid

14:00 - 15:00 |Pausa

15:00 - 17:30 Taller practico:

El maletin de herramientas de personas delegadas
verdes: claves para la intervencion sindical ante el
cambio climético y la transicién ecolégica (Parte 1)

Dinamiza: Rafael Vera [ JesUs Alberto Garcia.

9:30 - 11:00 | Mesa Redonda 3: "De la Teoria a la Practica:
Casos de Exito en la Negociacion Colectiva Verde"

Ponentes:
e Dimas Vallina, Gerente Fundacion CEMA
* Israel Quirods, Sector aéreo espacial FESMC
e José Luis de la Cruz Leiva, Director del Area de Sostenibilidad de la Fundacién
Alternativas y Director de Proyectos dela Fundacion Economia Circular

Introduce/Modera: Marta Prieto, Coordinadora de la secretaria de Salud Laboral
y Medio Ambiente de UGT Madrid
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e Roberto Ruiz, Asuntos Publicos, Regulatorios y Europeos (APRE),

Ecoembes.
e Maria Cano, responsable de Fademur Madr
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e Ignacio Gémez, coordinador de empleo verde de la fundacién
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e Susana Huertas. Secretaria General UGT Madri

e Sara Herndndez, Alcaldesa de Getafe.
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